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Um Lasknabladio

Skilgreiningar - verklag

Skilgreining

Laknabladid er visinda- og félagsrit islenskra
lekna. Eigendur bladsins eru félagar { Laknafélagi
Islands og Lzknafélagi Reykjavikur. I titgafustjorn
bladsins sitja formenn Lzknafélags Islands og
Reykjavikur og sitjandi ritstjéri (dbyrgdarmadur)
Laknabladsins. Laknabladid birtir fredigreinar
(visindagreinar) um lif- og leknisfredi og fylgir
um medferd peirra alpjéolegum stodlum lekna-
rita. Leeknabladid birtir einnig efni um heilbrigd-
ismal { vidustu merkingu. Ritstjérn Laeknabladsins
tekur ein akvardanir um birtingu efnis og fylgir pa
somuleidis alpjédlegum stodlum alpjédanefndar
ritstjéra leknablada (ICMJE) og ad auki codex
ethicus lekna. Ritstjérn Laknabladsins freistar
pess ad luta itrustu reglum um visindaleg gedi
fredigreina og g®di annars birts efnis pannig ad
sé islenskri leknisfredi og islenskum leknum til
soma.

1. Ritstjorn

a) Ritstjori. Ritstjori er jafnframt dbyrgdarmadur
Lzknabladsins og talsmadur pess. Utgafustjérn
Laknabladsins skipar ritstjora til tveggja ara {
senn. R4dningu ritstjora lykur sjalfkrafa nema
a0 utgafustjérn endurnyi umbod hans. Ritstjori
skal hafa yfirsyn um efni bladsins, lesa allt efni
fyrir birtingu eda tilnefnir ritstjérnarmenn til
pess { sinu umbodi. Ritstjéri getur einn sér
hafnad birtingu tiltekins efnis og pd 1 krafti
4byrgdar hans 4 birtu efni { Leknabladinu.

b) Ritstjorn. Utgafustjérn skipar ritstjornarmenn
til tveggja 4ra i senn. Utgafustjorn akvedur
fjolda ritstjiérnarmanna og leitast vi0 a0 skipa
{ ritstjérn Leknabladsins lekna med mismun-
andi mennta- og starfsbakgrunn. R40ningum
ritstjiérnarmanna lykur sjdlfkrafa nema tit-
gafustjérn endurnyi umbod bpeirra. Ritstjori
og ritstjérnarmenn bera sameiginlega abyrgd
4 dkvordunum ritstjérnar, p6 med peirri und-
antekningu, sem getur { sidustu setningu la.
Ritstjora og ritstjorn Laknabladsins ber ad
kynna sér Helskinkisattmdla WHO um rann-
sOknir & monnum, alpjédleg og siOfredileg
vidmid i Good Clinical Practice (GCP) reglum,
gildandi 16g nr. 74/1997 um réttindi sjiklinga,
reglugerd um rannséknir 4 heilbrigdissvioi,
vidmid Visindasidanefndar og 16g nr. 77/200
um persénuvernd og medferd persénuupplys-
inga. Ritstjori felur ritstjornarmonnum umsjén

med umfjollun allra adsendra fredigreina, jafn-
an einum ritstjérnarmanni til adaldbyrgdar og
6drum til vara. Abyrgir ritstjérnarmenn eru {
reynd ritrynar innan ritstjérnar Leknabla0sins.
Abyrgir ritstjérnarmenn skulu finna hafa
ritryna utan ritstjornar, aldrei feerri en tvo, fyrir
hverja adsenda fradigrein. Skulu 4byrgir rit-
stjérnarmenn gera ritstjorn stuttlega grein fyrir
nidurstoou ritryni 4 fundum ritstjérnar og taka
par til umfjollunar sérstok alitamal. Abyrgir
ritstjérnarmenn geta po lagt til vi0 ritstjérn ad
tiltekin fradigrein skuli birt eda henni hafnad
an pess a0 leitad sé ritryni utan ritstjérnar.

c) Ritstjérnarfulltrii. Ritstjorn Laknabladsins
redur ritstjérnarfulltria med sampykki ut-
gafustjérnar.  Ritstjornarfulltrdi  verkstyrir
skrifstofu bladsins, p.m.t. 60rum fastrdOnum
starfsmonnum pess og annast dagleg mal-
efni pess 1 umbodi ritstjéra og ritstjérnar.
Ritstjornarfulltrii ber 4byrgd 4 daglegum fjar-
hagslegum rekstri. Ritstjérnarfulltrii starfar {
nanu samstarfi vi0 ritstjéra og ritstjérnarmenn.
Ritstjérnarfulltrii annast samskipti milli rit-
stjérnar og hofunda adsends efnis.

d) Auglysingastjéri/ritari. Ritstjérn Leknabladsins
redur, { samvinnu vi0 ritstjérnarfulltrda, aug-
lysingastjéra/ritara, sem annast sofnun auglys-
inga { Leeknabladiod og gerir ritstjorn reglulega
grein fyrir stoOu peirra méla. Auglysingastjori/
ritari starfar undir daglegri stjorn ritstjérn-
arfulltrda. Oll vinna vid heimasiou bladsins
er 4 hendi ritarans, somuleidis samskipti vid
askrifendur, auglysendur, pokkunar- og dreif-
ingaradila. Ritari sér einnig um simsvorun o.fl.
sem tengist Leeknabladinu.

e) Bladamadur. Ritstjorn Laknabladsins redur
bladamann med sampykki ttgafustjornar.
Bladamadur starfar undir daglegri stjorn rit-
stjérnarfulltrda. Bladamadur skrifar, { samrdoi
vid ritstjérnarfulltrda og ritstjérn, um heil-
brigdismal { vidustu merkingu og annad efni
sem &tla ma a0 leknar telji ahugavert.

2. Vinnureglur Leknabladsins

a) Vinnulag ritstjérnar: Almennar leikreglur 1yo-
redis rdda vinnulagi ritstjérnar. Allar tillogur
og alyktanir sem ritstjérnarmenn 6ska eftir ad
fai umfjollun { ritnefnd skulu reddar og um
pear greidd atkveedi par sem meirihluti redur.
Pad er skylda ritstjora ad gefa 6llum ritstjorn-
armonnum kost 4 a0 kynna sér, tja sig um og



b)

taka patt { dkvorOunum um maél sem ritstjori
og ritstjérnarmenn telja ad orkad geti tvimeel-
is. Ritstjornarmadur, sem ekki hefur fengio
tekiferi til pess ad taka afstodu til dlitamals er
varQar birtingu efnis, telst ekki bera dbyrgd a
birtingu eda hofnun bess. Einfaldur meirihluti
ritstjérnar er lokadkvordun um birtingu eda
hofnun efnis, p6 med peirri undantekningu, ad
ritstjori getur einn sér hafnad birtingu tiltekins
efnis (sbr.1a).

Pagnarskylda. Ritstjori, ritstjérnarmenn og
starfsmenn bladsins skulu halda trinad um
mél er varda inntak og medferd innsends
efnis. Ritstjori, ritstjiérnarmenn og starfsmenn
Laknabladsins rada ekki vid adra adila ein-
stakar rannséknir og rannséknanidurstoour
adur en per birtast.

UMRADA & FRETTIR / IR

3. Hagsmunatengsl og vanhafi

Ritstjori dthlutar verkefnum med peim hatti ad
ekki reyni 4 hagsmunatengsl einstakra ritstjorn-
armanna { dbyrgd og umfjollun um adsent efni.
Ritstjéri og ritstjérnarmenn gera ritstjorn grein
fyrir hugsanlegum hagsmunatengslum sem getu
haft 4hrif 4 storf peirra og afstédu { ritstjérn. I
meginatridum er pd farid ad reglum ICMJE. Meti
ritstjori og/eda meirihluti ritstjérnar einhvern
ur sinum hépi eda einhvern medal starfsfélks
Laknabladsins vanhafan til patttoku { akvoroun
um tiltekin atridi skal si dkvordun undantekning-
arlaust virt. Ritstjori og ritstjéornarmenn geta leitad
alits utgafustjornar og logmanna leknafélaganna
ef 4greiningur verdur um vanhafi { einstokum
malum. Skulu beir élitsgjafar pa somuleidis fara
a0 reglum ICMJE.
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