Laknarnir Sigurdur Thorlacius og Sigurjéon B.
Stefdnsson dsamt Stefini Olafssyni rita athyglis-
verda grein { petta hefti Laknabladsins (1). Peir
hafa um drabil stundad rannséknir 4 ymsum pattum
ororku. Nygengi og algengi 6rorku hefur aukist &
Islandi likt og { 5drum vestraenum I6ndum. Oryrkjar
eru b6 hlutfallslega feerri hér en { ndgrannalondum
og einnig virdist aukningin hafa komio sidar fram.
Samanburdur milli landa er b6 varasamur vegna
olikra velferdarkerfa.

Arid 1962 voru 4,1% einstaklinga 4 vinnuferum
aldri (16-67 4ra) 4 Islandi metnir med 6rorku. Al-
gengi ororku hefur aukist sidan og var 1996 rim 6%
og svipad 2002 (2). I lok 4rs 2005 voru 8,0% kvenna
4 fullri ororku og 5,2% karla, eda um 6,6% fyrir
baedi kyn (1, 3).

Hlutur gedraskana { 6rorku hefur alltaf verid har
en hann hefur aukist hlutfallslega meira en adrir 6r-
orkupettir 4 sidustu drum og dratugum. Arid 1962
var geOroskun fyrsta sjukdomsgreining hja 19,5%
kvenna sem fengu metna ororku 1 fyrsta sinn. Hja
koérlum var hlutfallid 17,4%. A 4rabilinu 1999-2003
voru samsvarandi tolur fyrir konur 22% og 26,5%
fyrir karla (3).

Arid 1996 var gedroskun fyrsta sjikdémsgrein-
ing hja 28% kvenna 4 ¢rorku. Samberilegt hlutfall
fyrir karla arid 1996 var 31%. Arid 2005 var hlut-
fallid enn harra, eda 32,8% hja konum og hvorki
meira né minna en 42,6% hja koérlum.

Hvad getur skyrt pessa fjolgun oryrkja med
gedraskanir fra 1962? Astzdurnar eru ekki aug-
ljosar.

Ymislegt bendir til ad f6lk sé fisara en 4dur ad
leita sér adstodar vegna gedsjukdoma. Gedraskanir
eru ekki sama feimnismél og adur. P4 var siour
vidurkennt ad gedsjukdémar getu valdid 6rorku og
par af leidandi ymsir adrir kvillar skradir sem orsok
ororkunnar. Vidhorfsbreyting hefur smam saman
att sér stad, ekki sist hja leknum. Petta gezti verid
hluti skyringarinnar.

Samspil vi0 vinnumarkad er greinilegt. Hér 4
landi hefur atvinnustig lengstum verid mjog hatt.
Pess vegna ®tti ad vera audvelt fyrir flesta ad f4
vinnu en alag 4 vinnumarkadi virdist vaxandi og pvi
erfitt fyrir pa sem standa hollum fati ad fa vinnu vid
hefi. Likt og { 60rum 16ndum virdist tidni drorku
aukast med auknu atvinnuleysi. Petta var dberandi
hér a landi eftir 1990. En 6ryrkjum hefur pvi midur
ekki fekkad pd a0 édstand 4 vinnumarkadi hafi
batnad.

[ umradum hér 4 landi og vidar hefur pvi verid
haldid fram a0 medferdin sjalf, sérlega gedlyf, studli
ad fjolgun gedsjuikra og hafi 6rorku i fér med sér.
EKkki er petta likleg skyring, hins vegar hefur batt
lyfjameoferd studlad ad pvi ad fleiri sjiklingar geta
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Af hverju fjolgar 6ryrkjum
meO gedraskanir?

veri0 utan sjikrahtsa dn pess ad verda vinnuferir
og purfa pvi 4 6rorkubdétum a0 halda.

Hér hefur algengi gedsjukdoma ekki aukist
undanfarin 20 4r (4). I ranns6kn sem gerd var 4 ein-
kennum gedsjikdéma 4rid 1984 og aftur arid 2002
kom 1 lj6s ad tidni gedsjikdoma breyttist litid &
timabilinu, en tidni 4fengis- og fikniefnavandaméla
jokst til muna. Hugsanlega er hér skyringin 4 algeng-
ari Ororku. Rumlega 10% karla 4 o6rorku vegna
gedsjikdoma hafa dfengis- eda fikniefnagreiningu.
Nyleg bandarisk rannsékn synir fram 4 verulega
aukningu punglyndis 4 sidasta dratug (5). Ef sama
aukning kemur fram { 60rum 16ndum hefur pad
gifurleg ahrif 4 pjonustuporfina og hugsanlega or-
orku. Petta er 6nnur nidurstada en rannsoknir hér
4 landi hafa synt.

Vi0 sameiningu sjukrahusa i Reykjavik fekkaodi
urredum geddeildar fyrir brddveika og langveika
og urraedi utan sjukrahtisa hafa ekki verid byggd
upp 1 takt vid niourskurd innan peirra. Er hugsan-
legt a0 sparnadur 4 einum stad hafi haft 1 for med
sér enn meiri kostnad annars stadar? Allt petta og
sjalfsagt fleira geeti skyrt aukid hlutfall gedraskana
af heildarororku.

Hvao er haegt a0 gera? Mikilvegt er ad rann-
sOknir 4 ororku haldi dfram. Er minna veikt eda
heilbrigdara f6lk 4 6rorku nud en 4dur var? Ef svo
er, af hverju? Leida adrar gedraskanir til 6rorku nd
en aour?

Gera barf dtak { uppbyggingu 4 pjénustu fyrir
gedsjika utan og innan stofnana. Margfalda parf
moguleika til starfspjalfunar og fjolga verndudum
vinnustodum.

Peir sem reka fyrirteki verda ad axla meiri
abyrgd og bjéda peim sem hafa skerta starfsorku
upp 4 fleiri og varanlegri atvinnuirredi. Laknar
purfa ad pekkja alla medferdarmoguleika og vinna
med 00ru sérhafou starfsfolki pannig a0 allir leg-
gist 4 eitt hinum veiku til adstodar.

Markmidid @tti ad vera skyrt: A9 koma sem
flestum 1t 4 almennan vinnumarkad og til betra lifs.
Enginn vill bia { allsnagtapj6ofélagi par sem peim
sem standa hollum er fati ekki vel sinnt.
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